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Die Kundenzeitung der Raiffeisen-Volksbank Donauwérth eG

Erfolgreich durch das Jahr

Vorstand und Aufsichtsrat der Raiffeisen-Volksbank Donauworth eG blicken
auf ein gutes Geschaftsergebnis zurlick. Aufsichtsrate wieder gewahlt

Es ist ein positives Fazit des vergangenen
Geschaftsjahres: Der Raiffeisen-Volksbank
Donauwdrth eG geht es gut, trotz eines
anspruchsvollen Marktumfeldes. ,In allen
wesentlichen Geschéaftsfeldern konnten
beachtliche Zuwachsraten verzeichnet
werden”, sagte Vorstandssprecher Micha-
el Kruck auf der Vertreterversammlung
in der Alten Brauerei in Mertingen am
21. Juni. Die Bilanzsumme der Bank stieg
2021 auf 1,94 Milliarden Euro, das sind 5,3
Prozent mehr als im Vorjahr.

Auch das betreute Kundenanlagevolumen
verbuchte ein deutliches Plus. Rund 2,9 Mil-
liarden Euro sind bei der Kreditgenossen-
schaft oder einem ihrer Verbundpartner
angelegt. Das Kreditgeschaft wuchs erneut
kraftig um 9,9 Prozent auf 1,3 Mrd. Euro.
Wesentlicher Wachstumstreiber war dabei,
laut Michael Kruck, das Immobiliengeschaft.
Die hohe Nachfrage der Kunden war unge-
brochen. Kaufer und Bauherren suchten
nach verlasslichen Partnern und entschie-
den sich dabei fiir ihre Hausbank vor Ort.

Den Erfolgskurs mochte die Geschéaftslei-
tung gerne auch weiterhin beibehalten.
Deswegen wird permanent daran gearbei-
tet, die Leistungspalette auszubauen und so
dem veranderten Kundenverhalten gerecht
zu werden. Eine besondere Bedeutung
kommt hierbei den digitalen Vertriebswe-
gen zu: ,Mobiles Banking bestimmt das
Marktgeschehen. 73 Prozent unserer Kun-

Zahlen

Mitarbeiter: 330

(davon 7 Auszubildende)

Filialnetz:

17 mit Personen besetzte
Geschéftsstellen in den Landkreisen

Donau-Ries und Dillingen,

7 Selbstbedienungs-Geschaftsstellen

Mitglieder: 27.002

Bilanzsumme: 1,9 Milliarden Euro

Fakten

Bilanzgewinn: 1,1 Millionen Euro

Kundenanlagevolumen (inkl. Ver-
bundpartner): rund 2,9 Milliarden Euro

Kreditvolumen: 1,3 Milliarden Euro

Bilanzielles Eigenkapital:
228 Millionen Euro

Gezahlte Steuern:
4,9 Millionen Euro, davon
2,26 Millionen Euro Gewerbesteuer

Spenden: 146.000 Euro
Stand: 31.12.2021

den nutzen mittlerweile das Onlineban-
king, Tendenz weiter steigend”, so Michael
Kruck. Um auch kiinftig nah am Kunden
zu bleiben, wurde vor Kurzem das Digitale
BeratungsCenter er6ffnet. Nun kénnen alle
Kunden, egal, wo sie sich auf dieser Welt
gerade befinden, mit dem Bankberater
personlich per Video kommunizieren und
ihre Geschafte direkt abwickeln.

TurnusmaBige Wahlen

Turnusgemal schieden die Aufsichtsrats-
mitglieder Gunter Kling, Dr. Andreas Kop-
ton, Thomas Schrottle sowie der Aufsichts-
ratsvorsitzende Thomas Kopp aus. Sie wur-
den alle einstimmig von den Vertretern
wieder in den Aufsichtsrat gewahlt und
nahmen die Wahl dankend an. Fir Harald
Schneider war es die letzte Vertreterver-
sammlung. Nach sieben Jahren schied er
aus dem Gremium aus und konnte auf-
grund der erreichten Altersgrenze nicht
mehr gewahlt werden. Thomas Kopp be-
dankte sich im Namen des Aufsichtsrats
bei Harald Schneider fir sein langjahriges
Engagement und die stets erfolgreiche Zu-
sammenarbeit.

Voraussichtliche Entwicklung in 2022:
Zuversicht trotz schwieriger Zeiten
Angesichts der anhaltenden Corona-
Situation und vor allem wegen des Ukra-
ine-Kriegs sei die gesamtwirtschaftliche
Entwicklung schwer einzuschatzen. Hohe
Inflation, steigende Zinsen, zunehmender
Fachkraftemangel stellen Regionalbanken
vor grof3e Herausforderungen. Fest steht
jedoch, dass die Donauwoérther Kreditge-
nossenschaft ,weiterhin ein verlasslicher
Partner fur ihre Mitglieder und Kunden
bleibt, selbst in schwierigen Zeiten”, lau-
tet das Fazit von Michael Kruck. Trotz aller
Herausforderungen in der Finanzbranche
Ubernimmt die Bank weiterhin Verantwor-
tung in der Region. Im Jahr 2021 spende-
te die Kreditgenossenschaft deshalb rund
146.000 Euro an gemeinnitzige Einrich-
tungen und Vereine.

Sie blicken auf ein erfolgreiches Geschafts-
jahr v.l.n.r.: Aufsichtsratsvorsitzender Thomas
Kopp, ausgeschiedenes Aufsichtsratsmit-
glied Harald Schneider, Vorstandssprecher
Michael Kruck sowie Vorstand Alexander
Lehmann.

Unruhiger Kapital-
markt: So reagieren
Anleger richtig

Konjunktursorgen, Preisexplosio-
nen bei Energie und Lebensmit-
teln, Lieferengpasse und nicht zu-
letzt die Zinswende der grofRen
Zentralbanken - die aktuelle Si-
tuation stellt nicht nur Politik und
Wirtschaft, sondern auch Anleger
vor groBe Herausforderungen.
Der Kapitalmarkt ist von hohen
Schwankungen gepragt. Unter die-
sen Umstanden ist es fir Anleger
besonders schwierig, die richtigen
Entscheidungen ohne professionel-
le Hilfe zu treffen. Dominik Heinle,
Leiter Private Banking, rat deswe-
gen, sich in der aktuellen Kapital-
marktsituation regelmaBig auszu-
tauschen: ,,In Zeiten hoher Inflation
kénnen schnell schmerzhafte Ver-
mogensverluste entstehen. Durch
aktives Management, eine gute
Selektion sowie einen kiihlen Kopf
kdnnen Risiken begrenzt und der
Anlageerfolg nachhaltig gesteigert
werden.”

Dass die Aussichten fur die Kapi-
talméarkte perspektivisch positiv
sind, bezweifelt der Vermdgens-
spezialist nicht: ,Mit abnehmender
Unsicherheit wird es sowohl auf
der Aktien- wie auf der Renten-
seite wieder mehr Anlagechancen
geben.” In der Ubergangszeit gilt
es, Ruhe zu bewahren und an der
langfristigen Anlagestrategie fest-
zuhalten. ,Das waére das richtige
Verhalten in der aktuellen Situati-
on”, meint Dominik Heinle.

Dominik Heinle, Leiter Private Banking
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Willkommen in lhrem neuen
Digitalen BeratungsCenter

Persodnlich trifft digital: Die Raiffeisen-Volksbank Donauwérth eG
erweitert ihr Beratungsangebot und prasentiert ihr Digitales Be-
ratungsCenter. Wer fur eine personliche Beratung nicht extra in
die Geschaftsstelle kommen mdchte, kann ab sofort ganz einfach
per Computer, Laptop oder Tablet mit dem Berater sprechen. Der
Leiter des Digitalen BeratungsCenters im Gesprach

Herr Hindermayr, warum wurde das
Digitale BeratungsCenter ins Leben
gerufen?

Andreas Hindermayr: Weil sich das
Kundenverhalten zunehmend verén-
dert. Klassische Bankbesuche werden
in der Zeit der fortschreitenden Digi-
talisierung immer seltener. Viele Men-
schen erledigen ihre Bankgeschéfte
online - von zu Hause aus oder unter-
wegs. Dennoch kann OnlineBanking

Unsere Berater

.Seit mehr als zehn Jahren setze ich mich
fir die Interessen meiner Kunden bei der
Raiffeisen-Volksbank Donauwérth eG ein.”

Andreas Hindermayr (Bachelor of Arts)
Leiter Digitales BeratungsCenter

Das habe ich bisher beruflich gemacht:
2008 - Ausbildung zum Bankkaufmann
2011 — Kundenbetreuer

2016 - Stv. Regionaldirektor

2022 - Leiter Digitales BeratungsCenter

Vereinbaren Sie einen
Termin mit mir:

cinack o4

die klassische Beratung nicht ersetzen.
Deswegen haben wir unser Digitales
BeratungsCenter ins Leben gerufen,
um nah an unseren Kunden zu bleiben
und ihnen jederzeit professionelle und
personliche Beratung zu bieten.

Das hort sich nach einem besonderen
Service an. Kostet dieser extra?

Andreas Hindermayr: Nein, die Vi-
deoberatung nutzen unsere Kunden

Ich freue mich darauf, auch Sie bei der
Verwirklichung Ihrer Ziele und Wiinsche
zu unterstitzen.”

Christoph Mayerle (Bachelor of Arts)
Stv. Leiter Digitales BeratungsCenter
Das habe ich bisher beruflich gemacht:
2011 - Ausbildung zum Bankkaufmann
2014 — Kundenbetreuer

2022 - Stv. Leiter Digitales
BeratungsCenter

Vereinbaren Sie einen
Termin mit mir:

cingach 44

Oder direkt unter: www.rvb-donauwoerth.de/dbc

vollig kostenlos. Genau wie eine per-
sbnliche Beratung in der Geschéfts-
stelle.

Ist denn das Themenspektrum analog
zu einer personlichen Beratung in der
Geschéftsstelle?

Andreas  Hindermayr:  Absolut.
Von der Geldanlage (ber eine Fi-
nanzierung bis hin zu Vorsorge und
Bausparen: In einer Videoberatung
kénnen Kunden sémtliche Themen
persénlich kldren — genau so, wie sie
es mit ihrem Berater in einer Filiale tun
wiirden.

Das Digitale BeratungsCenter ging im
Mai an den Start. Wie wird das Ange-
bot von Kunden angenommen?

Andreas Hindermayr: Bislang sehr
gut. Fir viele Kunden ist Videobe-
ratung bereits selbstverstindlich,
spdtestens seit Beginn der Corona-
Pandemie. Daher kommt ihnen die-
se Moglichkeit sehr entgegen, weil
es bequem, flexibel und zeitgemalB3
ist. Sobald sie im ersten digitalen Be-

Raiffeisen-Volksbank
Donauworth eG

L

Die Vorteile der Videoberatung
kurz zusammengefasst

# Individuelle und kompetente Be-
ratung in samtlichen Themen -
von Uberall und ohne Anfahrts-
wege

= Sie entscheiden, ob Sie eine Be-
ratung per Videolbertragung
oder per Telefon wiinschen

m Mehrere technische Maoglich-
keiten: Per Laptop, Tablet oder
Computer

= Datenschutz und Sicherheit auf
héchstem Niveau: Die gesamte
Kommunikation wird verschlis-
selt Ubertragen. Die Berater ar-
beiten in einem eigens fir die
Digitalberatung geschitzten
Bereich

Ausflhrliche Informationen zur
Videoberatung gibt es auf
unserer Homepage unter:
www.rvb-donauwoerth.de/dbc

ratungstermin merken, wie gut es
funktioniert, méchten sie es zukiinftig
auch beibehalten.

Ist die digitale Beratung nur etwas fir
technikaffine Kunden?

Andreas Hindermayr: Eben nicht.
Und das ist das Gute daran. Um an der
Videoberatung teilnehmen zu koén-
nen, mussen Kunden keine besonde-
ren Computerkenntnisse vorweisen.
Sie bendtigen einen Computer, ein
Tablet oder ein Smartphone mit sta-
biler Internetverbindung sowie einer
Kamera und einem Mikrofon. Fiir die
Beratung auf dem Smartphone und
Tablet muss die GoToMeeting App in-
stalliert sein. Kunden erhalten von uns
eine Einladung mit den Zugangsdaten,
mit denen sie sich zur Videoberatung
einwdhlen. Bei technischen Fragen
stehen wir selbstverstandlich jederzeit
gerne zur Seite.

Foto: Marcela Ruth Romero/iStock /Getty Images Plus
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Nachhaltige Geldanlage

Nachhaltige Geldanlage

Baume pflanzen und
damit Gutes tun

Nachhaltig mit Verm&genPlus sparen und dabei
helfen, die heimischen Walder robuster gegen den
Klimawandel zu machen? Das geht! Gemeinsam
mit unserem Verbundpartner Union Investment
unterstitzen wir die Klima-Initiative ,Morgen

kann kommen” der Volks- und Raiffeisenbanken

Unsere heimischen Walder sind nicht
nur beliebte und gern genutzte Er-
holungsgebiete, fir viele Menschen
bedeuten sie auch Heimat. Rund ein
Drittel der Flache Deutschlands ist be-
waldet. Doch auch am deutschen Wald
geht der Klimawandel nicht spurlos
vorlber. GroB3e Teile sind bereits jetzt
schon so geschadigt, dass sie aufge-
forstet werden mussen.

Klima-Initiative
Morgen kann kommen

VermogenPlus Nachhaltig abschlieBen
aum wird gepflanzt

Neue Baume fiir den Klimaschutz

Als Genossenschaftsbank flihlen wir
uns sehr mit den Menschen und der
Natur in unserer Region verbunden.
Dies mochten wir mit unserer Beteili-
gung an der Klima-Initiative ,Morgen
kann kommen” zum Ausdruck bringen.
Mit jeder Entscheidung fir ein nach-
haltiges Depot kann man ab sofort
auch fir mehr Baume in Deutschland
sorgen. Denn fir jeden Neuabschluss
eines nachhaltigen Portfolios von

VermogenPlus wird ein neuer Baum
gepflanzt. So sorgen wir gemeinsam
mit unseren Kunden fir gesunde
Walder in Deutschland, die mehr CO,
speichern koénnen. Die Pflanzaktion
ist bis zum 30. September 2022 befris-
tet, die Teilnahmebedingungen finden
Sie auf unserer Website unter:
www.rvb-donauwoerth.de/
klimainitiative
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Kennen Sie schon unsere Fondsvermoégensverwaltung VermégenPlus?

Mit VermogenPlus entscheiden Sie
sich fir eine zeitgeméaRe Verwaltung
lhres Vermogens durch einen kom-
petenten und vertrauenswiirdigen
Partner. Sie profitieren dabei von den
folgenden Mehrwerten:

m Personlich: lhr Bankberater steht
Ihnen jederzeit als Partner zur Seite.

m Professionell: Ihre Geldanlage wird
durch die Experten unseres Ver-
bundpartners Union Investment
aktiv gesteuert.

m Renditeorientiert: Mit nur einer
Anlageentscheidung durch Sie wird
lhr Vermdgen Uber eine Vielzahl an
Fonds von Union Investment, akti-
ven Drittfonds und boérsengehan-
delten Indexfonds (ETF) gestreut.
Dies sorgt fir ein hohes Mal3 an
Flexibilitat und vielfaltige Rendite-
chancen.

Individuell: Mit VermogenPlus
wird |hre Geldanlage genau auf Ihr
Risikoprofil abgestimmt.

m Zukunftsorientiert:

Sie kdnnen
sich auch fir nachhaltige Anlage-
strategien entscheiden. Dabei wird
nur in Fonds investiert, die hohe
okologische, ethische und soziale
Standards erfullen.

Flexibel: Inr Kapital bleibt kurzfris-
tig verfugbar. Sie kdnnen jederzeit
Ein- und Auszahlungen vorneh-
men. Auch wenn VermdgenPlus
fur eine langfristige Geldanlage ge-
dacht ist, gibt es keinen Mindestan-
lagezeitraum.

Foto: Jon Feingersh Photography Inc/DigitalVision/Getty Images Plus

Ich packe meinen Koffer und nehme
mit ... ,Meine GoldCard!”, wirden In-
haber einer goldenen Kreditkarte so-
fort antworten. Denn sie wissen bereits,
dass diese Karte weit mehr als ein reines
Zahlungsmittel und fur den Urlaub un-
entbehrlich ist. Neben den klassischen
Funktionen wie weltweit bezahlen und
Geld abheben, bietet die GoldCard ei-
nen umfassenden Versicherungsschutz:
Auslandsreise-Krankenversicherung,
Reisertcktrittskostenversicherung, Ver-
kehrsmittel-Unfallversicherung  oder
Reise-Service-Versicherung, um nur
einige Beispiele zu nennen. Aber auch
weitere zusatzliche Vorteile machen
sich bezahlt, beispielsweise dank eines
siebenprozentigen Reisebonus, wenn
Sie lhren Urlaub Gber den Reiseservice
. VR-MeineReise"” buchen. Die Rickver-
gltung erstreckt sich auch auf die Ho-
tel- und Mietwagenbuchungen, Kreuz-
fahrten oder Ferienhéauser.

Und so kénnte Ihr Urlaubssparplan aus-
sehen, wenn man von einer Reisebu-
chung fir zwei Erwachsene mit zwei
Kindern im Wert von 3.100 Euro aus-
geht, bezahlt mit der GoldCard:

ﬁu&(«ﬂdﬁeésa-@mkmmrsia/zwm% 28 €

Eoéso-gam/éca—%mﬂo/zwm% 48 €
ﬁu&f«m/s—gcku@r/ef-VwﬂchwW 16 €
R&és&—]{ﬁc&?ﬁz‘l{}v/&r&c’o&amyzg 105 €
7% Rﬁakvw;kﬁwg 217 €
/
ﬁ[rzﬁj&'&h /@rﬁn—/ﬂhy@sgeﬁhﬁ —204 €€
Ty finanzicller Vorieil

354 € |

* Reprasentative Beispielrechnung

Dieses kleine Rechenbeispiel zeigt an-
schaulich, wie viel Sie mit der GoldCard
sparen kénnen.

Ab 4.500 Euro Jahresumsatz kostet die
GoldCard sogar nur noch 40 Euro pro
Jahr.

Ausflhrliche Informationen

zur GoldCard gibt es unter:

www.rvb-donauwoerth.de/
goldcard
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Startklar filirs Berufsleben?

Far viele Schulabganger eréffnet sich bald ein neuer Lebensabschnitt: Sie beginnen eine Berufs-
ausbildung und verdienen zum ersten Mal eigenes Geld. Es gibt allerdings noch einiges, was sie bis
dahin erledigen sollten. Unsere Checkliste fiir einen entspannten Karrierestart

[V] Steueridentifikationsnummer
oder kurz: Steuer-1D

Jeder hat eine personliche Steuer-
identifikationsnummer. Sie dient
dem Finanzamt zur digitalen Er-
fassung der Lohnsteuer und muss
dem Arbeitgeber vorgelegt wer-
den. Falls diese Nummer nicht auf-
findbar ist, kann man sie jederzeit
beim Bundeszentralamt fir Steu-
ern schriftlich erfragen.

[/] Sozialversicherungsnummer

Mit dieser Nummer meldet der Ar-
beitgeber seine Auszubildenden
bei der Kranken-, Pflege-, Renten-
sowie bei der Arbeitslosenversiche-
rung an. Der Sozialversicherungs-
ausweis wird automatisch per Post
zugeschickt, wenn man das erste

Ubrigens, wir haben auch
attraktive Angebote fiir
Berufserfahrene. Hier geht’s
u unseren aktuellen Stellen-
ausschreibungen:
www.rvb-donauwoerth.de/

karriere

@

Mal arbeitet. Man kann ihn aber
schon im Vorfeld bei der Rentenversi-
cherung selbst online beantragen.

[/] Girokonto

Der Arbeitgeber bendétigt eine IBAN,
auf die die Ausbildungsvergiitung
Uberwiesen werden kann. Bitte recht-
zeitig ein Girokonto eréffnen und die
Bankverbindung dem Arbeitgeber mit-
teilen.

[/] Krankenversicherung und
Gesundheitskarte

Auszubildende sind gesetzlich pflicht-
versichert und zwar nicht mehr Gber
die Eltern. Hochste Zeit also, eine eige-
ne Krankenversicherung abzuschlie-
Ben. Bei der Krankenkasse bekommt
man auch die Mitgliederbescheini-
gung fir den Arbeitgeber sowie eine
Gesundheitskarte.

[/] Vermdgenswirksame Leistungen
Das sind monatlich bis zu 40 Euro vom
Arbeitgeber, die Auszubildende zum

?.

TIPP: Bei der Raiffeisen-
Volksbank Donauwérth eG
bekommen Schulabganger
eine kompetente Rundum-
Beratung zum Berufsstart.
Gleich Termin vereinbaren
unter 0906 7804-0 oder auf
www.rvb-donauwoerth.de

Vermoégensaufbau nutzen koénnen.
Daher unbedingt im Vorfeld infor-
mieren, um keine staatliche Forde-
rung zu verschenken.

[/] Haftpflichtversicherung

Ein Muss fur jeden. Wahrend der
Ausbildung ist man zwar oft noch
bei den Eltern mitversichert. Es
empfliehlt sich aber, rechtzeitig die
Lage zu prifen und gegebenen-
falls eine eigene Versicherung abzu-
schlieBen. Fir eine rundum sorglose
Ausbildungszeit sind Berufsunfahig-
keits- oder Unfallversicherung beson-
ders empfehlenswert.

Bewerbungsstart fur

eine Ausbildung zum

1. September 2023

= Bankkauffrau/Bankkaufmann

» Kauffrau/Kaufmann fur Versi-
cherungen und Finanzen

® Duales Studium zum Bachelor

Raiffeisen-Volksbank
== == DONaAuUWOrth eG

DZ BANK: Kunden-
Webkonferenzen 2022

Stets aktuelle Informationen

und Prognosen zu den Entwick-
lungen an den Kapitalmarkten.
Jetzt schon die nachsten Termine
vormerken:

Dienstag, 13. Sept. 2022
Dienstag, 1. November 2022

Detailinformationen zu Ver-
anstaltungen und Anmeldung
finden Sie zeitnah zu den je-
weiligen Terminen auf unserer
Homepage:
www.rvb-donauwoerth.de

lhr Handeln '\
Ist jetzt gefragt

Ab dem Jahr 2025 tritt bundesweit das
neue Grundsteuergesetz in Kraft. Den-
noch miussen Grundstiickbesitzer be-
reits noch in diesem Jahr tatig werden
und eine Grundsteuererkldrung abge-
ben. Auf Basis dieser Erklarung bewer-
tet das Finanzamt den Grundbesitz neu.
Die Abgabe der Grundsteuererklarung
fur jedes Grundstlick soll bis zum 31.

Foto: peterschreiber.media/iStock /Getty Images Plus

Auszubildende der_ Raiffeiserl;\_/olksbank Qonauwérth eG v.l.n.r.: Jamie Pils, Leni Firlkl
uke Schuster, Laura Rib, Simon Radmiller mit der Ausbildungsleiterin Renate Artner.

of Arts

ausbildung

Informationen und Bewerbung
unter: www.rvb-donauwoerth.de/

Oktober 2022 erfolgen und ist tber das
kostenlose Elster-Programm des Finanz-
amtes moglich.

Das Bayerische Grundsteuergesetz setzt
nun ein wertunabhangiges Flachenmo-
dell um. Entscheidend fir die Berech-
nung ist dabei die Grundstiicks- sowie
Gebdudeflache und wie das Gebdude
genutzt wird. Wie hoch die Grundsteuer
ab 2025 dann ist, wird aus dem jewei-
ligen Grundsteuerbescheid ersichtlich.
Diesen werden die Kommunen jedoch
erst in 2024 festlegen und versenden.

Mit dem neuen E-Mountainbike gltcklich unterwegs

Ein Kunde gewinnt beim Gewinnsparen der Raiffeisen-Volksbank Donauwérth eG

Vollig unerwartet und deswegen umso schoner
war die Uberraschung fir Jens Latka aus Obern-
dorf: Beim Gewinnsparen hat er ein E-Mountainbike
gewonnen. Der Kunde konnte sein neues E-Bike in
der Geschaftsstelle Asbach-Baumenheim in Emp-
fang nehmen, wozu ihm seine Beraterin Adelina
Alimi recht herzlich gratulierte. Der Gewinner konn-
te es kaum abwarten, sein neues E-Mountainbike
auszuprobieren. Deswegen lie3 er sein Auto vor
der Geschaftsstelle stehen und radelte gleich mit
dem neuen Gefdhrt nach Hause. Nicht einmal das
schlechte Wetter konnte ihn davon abhalten und
die Stimmung driicken. Zum Gliick geht die Fahr-

radsaison noch lange genug, sodass Jens Latka seine
Ausflige auch bei schonem Wetter genieBen kann.

Das Gewinnsparen der Volks- und Raiffeisenban-
ken ist eine Mischung aus Sparen, Helfen und Ge-
winnen. Ein Los kostet monatlich fiinf Euro, davon
werden vier Euro angespart. Mit nur einem Euro
nehmen die Kunden an den monatlichen Verlosun-
gen teil. Dabei tun sie auch noch Gutes, denn der
Gewinnsparverein unterstiitzt soziale Projekte in der
Region. Wie auch Sie zum Gewinnsparer werden
kénnen, erfahren Sie auf unserer Website unter:
www.rvb-donauwoerth.de/gewinnsparen

Jens Latka ist nun stolzer Besitzer eines neuen E-Mountainbikes. Kun-
denberaterin Adelina Alimi gratuliert dem Gewinner recht herzlich.
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